
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
ОЛЬХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
__________________________________________________________ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

от 19.11.2024г. №938 
О внесении изменений и дополнений 
 в постановление Администрации 
Ольховского муниципального района Волгоградской области 
от 31.08.2023г. № 730 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 
муниципальных образовательных организаций, подведомственных Отделу по 
образованию  и социальной политике 
Администрации Ольховского муниципального района» 
 

В связи с приведением в соответствие с действительным законодательством 
на основании постановления Администрации Волгоградской области от 31 июля 
2024 года №462-п «О внесении изменений в постановление Администрации 
Волгоградской области от 19 января 2016 года № 4-п «Об общих требованиях к 
положениям об оплате труда работников государственных учреждений 
Волгоградской области», Администрация Ольховского муниципального района 
Волгоградской области  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников 

муниципальных образовательных организаций, подведомственных Отделу по 
образованию и социальной политике Администрации Ольховского муниципального 
района Волгоградской области: (далее - Положение). 
1.1 Подпункт 4.8.1. абзац второй изложить в следующей редакции: 

«Общий размер премий по итогам работы не должен превышать 350 
процентов минимального должностного оклада (ставки) в расчете на год." 
1.2 Дополнить пункт 4.8 подпунктом 4.8.4 следующего содержания: 

«Премия за выполнение особых задач, направленных на реализацию 
национальных проектов.  

 Общий размер премии за выполнение особых задач, направленных на 
реализацию национальных проектов, не должен превышать 350 процентов оклада 
(должностного оклада), ставки в расчете на год.». 
1.3 Подпункт 5.8 абзац четыре изложить в следующей редакции: 

«Размер персонального повышающего коэффициента к должностному 
окладу устанавливается в размере, не превышающем 300 процентов 
(включительно) должностоного оклада в месяц:» 
 1.4 Дополнить подпункт 5.8 абзацем следующего содержания: 

«Премия за выполнение особых задач, направленных на реализацию 
национальных проектов.  

 Общий размер премии за выполнение особых задач, направленных на 
реализацию национальных проектов, не должен превышать 350 процентов оклада 
(должностного оклада), ставки в расчете на год.». 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы Ольховского муниципального района Волгоградской области 
Ежову А.В. 

3.  Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2024 года.    
Глава Ольховского  
муниципального района                                                                             А.В. Солонин 


